國立臺中教育大學總務處

	【勞工健康檢查】標準作業程序

	編     號
	總—營繕組016
	承 辦 人
	戴宜玲
	分機
	3243

	所屬單位
	總務處 營繕組 
	代 理 人
	黃家寅
	分機
	3205

	法令依據
	依勞工安全衛生法第12條及勞工健康保護規則規定辦理。
	訂定日期
修改日期
	98.08.01
100.03.01

	會辦單位

各相關系所
衛保組
	<<作業流程圖>>


	<作業期限>

1. 應於六月底前完成。

2. 申報作業

應於八月底前完成。

	作業注意事    項
	一、特別危害健康之作業係指勞工安全衛生法施行細則第十七條指定之作業。
二、新進師生實施項目為體格檢查；在職師生職工依規定期限定期實施一般健康檢查；特別危害健康之作業人員實施特殊健康（體格）檢查。
三、勞工特殊健康檢查及健康追蹤檢查，依規定填具勞工特殊健康檢查結果報告書，報請所在地之勞工及衛生主管機關備查，並副知當地勞動檢查機構。
四、實施健康檢查後，經醫師認有必要時，應依醫師之意見實施含作業條件調查之健康追蹤檢查。
五、體格及健康檢查、處理及醫療情形予以記錄，並依規定保存十年以上（部份特別危害健康作業指定應保存三十年）。 

	使用表單文    件
	外部申請者所需之表單文件
	內部使用之表單文件

	
	
	簽呈





通知受檢人於指定期間內至指定醫療院所接受健康檢查。














承辦醫療院所完成健檢後，檢具健檢報告一式2份（含總表），依程序向本校請款結案。
































每學期開學前洽請各相關系所單位，提供新進及從事特別危害健康之作業師生名單統計後，辦理勞工健康檢查採購。

















1.健檢報告由本處轉交給各受檢師生職工留存。


2.健檢結果分級實施健康管理，如列入第二級管理以上之勞工，應於一定期間內實施健康追蹤檢查診治。


















































